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Comunicado a imprensa

Langamento do projeto ‘O valor do trabalho néo
pago de mulheres e de homens’

Qual é a dimenséo atual e quais sdo as projecdes futuras relativamente ao
consumo de trabalho ndo pago de cuidado em Portugal? Quem o assequra
e quem o podera assegurar nas préximas décadas?

Qual é o valor monetério do trabalho ndo pago de cuidado de mulheres e
de homens?

Qual é o impacto do trabalho ndo pago de cuidado na economia nacional, e
em particular no PIB?

Estas sdo questdes da maior relevancia que desde ha muito se impdem em
Portugal e as quais procura dar resposta um projeto langcado recentemente
pelo CESIS - Centro de Estudos para a Intervengéo Social, com o titulo ‘O
valor do trabalho ndo pago de mulheres e de homens — trabalho de cuidado
e tarefas domésticas’.

Este projeto esta a ser desenvolvido por uma equipa de investigacéo do
CESIS, constituida por Heloisa Perista e Pedro Perista, em parceria com a
CITE — Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego e, a nivel
internacional, com o Institutt for samfunnsforskning (Noruega). Conta,
ainda, com a participacéo, na qualidade de consultoras especializadas, de
Maria do Céu da Cunha Régo e de Maria Angeles Duran.

Para mais informagées,

E apoiado financeiramente pelo Programa ‘Conciliagdo e Igualdade de
contactar:

Género’, no ambito do EEA and Norway Grants 2014-2021, e sera
implementado ao longo dos préximos 18 meses, terminando em fevereiro

de 2022 Heloisa Perista

heloisa.perista@cesis.org

Um dos objetivos deste projeto € o de, com base na analise e reflexdo a
desenvolver, elaborar recomendag6es de politica publica, bem como
propostas de intervencao concreta, com base numa abordagem
transformadora sensivel ao género e que preconiza o reconhecimento do
cuidado no dmbito dos direitos humanos.

Pedro Perista
pedro.perista@cesis.org
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