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I. O CESIS e o cumprimento dos seus
objetivos
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~Em 2018, procurando fazer frente a diminuicao acentuada das oportunidades de
financiamento, o CESIS encetou um processo de reestruturacao, que conduziu a uma reducao

da sua equipa de trabalho permanente.

Contudo, dando continuidade ao trabalho realizado em anos anteriores, em 2018 o CESIS

manteve-se como ponto focal nacional de importantes redes e agéncias europeias, como é o
" caso da Rede Europeia sobre Politica Social (ESPN) e da Funda¢do Europeia para a Melhoria das

Condicées de Vida e de Trabalho (Eurofound). Em ambos os casos foi celebrado, em 2018, novo

contrato quadrienal.

O CESIS desenvolveu, ainda, atividade regular, ao longo do ano, como membro nacional da
FRﬁNﬁ, ao abrigo do contrato quadrienal que manteve, até Setembro de 2018, com a Agéncia

do7 Direitos Fundamentais da Unido Europeia, FRA.
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Em geral, porém, em 2018, o CESIS desenvolveu um ligeiramente menor nimero de projetos do
que no ano de 2017 — 33 face a 37 do ano anterior, sendo que cinco destes projetos colocam
exigér%as ao nivel do cofinanciamento. No entanto, € realcar que em 2018 foi possivel lancar 12
novos projetos dos quais 8 sao plurianuais. Para além disso, o CESIS apresentou, ou participou na
bY. apresentacao, de 30 novas candidaturas das quais 7 foram aprovadas; 11 ndo foram aprovadas; 11

_aguardam ainda decisdo e 1 ndo obteve qualquer resposta.

O CESIS manteve, em 2018, a sua capacidade de produzir (relatdrios e outras publicacdes) e de

participar em iniciativas variadas, divulgando o trabalho desenvolvido.

}qﬁar das dificuldades, o CESIS desenvolveu, no ano de 2018, uma atividade que em muito

ontribuiu para a prossecucao dos seus obijetivos.

A
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APROFUNDAR O CONHECIMENTO DA REALIDADE SOCIAL

\

O CESIS levou a cabo 19 projetos de investigacao que cobriram a maior parte das areas
tematicas de trabalho concorrendo, assim, para um aprofundamento do conhecimento
/ da realidade social portuguesa em varios dominios com destaque para: exclusdo social,

- trabalho e emprego e migracées.

A partir destes projetos foram produzidas 13 publica¢des disponiveis on line. Foi ainda

/miduzido um conjunto de relatdrios de pesquisa (19).

|
\
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PROMOVER A REALIZACAO DE ACOES DE FORMACAQ DESTINADAS A MELHORAR A
CAPACIDADE DE INTERVENCAQ SOCIAL AOS VARIOS NIVEIS

Em 2018>®ram realizadas cinco a¢bes de formacao num total de 90 horas que abrangeram 80
profissionais. A estas acrescem as horas de formacdo ministradas no contexto do Projeto ELFO

/ (24 horas) dirigidas a 30 profissionais do sistema de protecdo da infancia.

Para além disso, o CESIS prosseguiu uma politica de formacao interna, que propiciou a que as
pessoas que aqui trabalham tivessem a oportunidade de participar em 7seminarios ou

conferéncias.

"4
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INCENTIVAR A PARTICIPACAQ DAS CIDADAS E DOS CIDADAOS NOS SEUS PROCESSOS DE
DESENVOLVIMENTO E DE PROMOGCAOQ SOCIAL

A participacao de cidadas e cidadaos no sentido do seu empoderamento pessoal e, em ultima instancia, na
perspetiva de um maior empowerment social é, também, uma estratégia transversal a um conjunto de

projetos.

A este nivel, recorde-se o papel desempenhado pelo projeto de investigacao-acao “Percursos

—

Acompanhados”, junto de criancas e jovens de contextos socialmente desfavorecidos.

Para além deste, varios outros projetos tém dinamizado workshops ou grupos de discussao que facilitam a
participacao de varios atores sociais e promovem uma maior consciéncia sobre os problemas sociais e as

oportunidades de intervencao.

A forte articulacdo do CESIS com a CooperActiva reforca a concretiza¢ao deste objetivo de um modo

\

continuado.
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FOMENTAR A DIFUSAQ DE ESTUDOS E/OU EXPERIENCIAS INOVADORAS NO DOMINIO DA
/pRomong SOCIAL

Em 2018 o CESIS prosseguiu uma estratégia de comunicacdao com um publico alargado. Por um lado,
foram pub&adas, de modo sistematico, noticias sobre os projetos, publicacdes e diversas iniciativas no

website e no'facebook do CESIS . No total foram colocadas 143 noticias/posts.

Por outro lado, o CESIS revela hoje uma capacidade de divulgar o seu trabalho junto de uma rede de
/pessoas e organizacbes composta por cerca de 435 contactos (refira-se que a diminuicao registada em
relacao ao ano anterior decorre dos requisitos impostos pela entrada em vigor do Regulamento Geral de

Protecdo de Dados).

O ano de 2018 permitiu também a continuidade da participacao em conferéncias/semindrios e reunides
que/se/(onstituem como contextos privilegiados de divulgacdo. Assim, a equipa do CESIS, em 2018,
organizou 4 workshops de dissemina¢do; apresentou 9 comunica¢des em iniciativas diversas; esteve

presente em 10 reunides transnacionais.

Acresce que o CESIS integra, a titulo gracioso, 19 estruturas de diversa natureza a nivel nacional e

transnacional.
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Em 2018, o CESIS desenvolveu a sua atividade em torno de todas as suas areas de

atu§§m

Os projetos de investigacao abrangeram diferentes temas, tal como se pode ver no

esquema seguinte:

Divulgacdo

/ Assessoria

(4)

2018

A ———————.
Formacao

/ | @

Avaliacao

(4)

Investigacdo

Investigacao-
acao

EXCLUSAO SOCIAL - 4 | TRABALHO E EMPREGO - 3
IGUALDADE DE GENERO — 2 | VIOLENCIA - 1

DIREITOS HUMANOS - 6 | MIGRAGOES - 3

CRIANCAS E JOVENS - 2

No sentido de dar continuidade a sua atividade, em 2018 a equipa do CESIS apresentou /

participou em 30 novas'candidaturas.
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&l

ESPN - European Social Policy Network o
1

SOCIAL

DURAGAO: setembro de 2017 — agosto de 2018; setembro de 2018- agosto de 2019.
EQuIPA: Isabel Baptista (coord. até marco 2018. Pedro Perista, (coord.), Heloisa Perista, Ana Cardoso.

L —

ENTIDADE FINANCIADORA: COMiss30 Europeia - DG Employment.
ENTIDADE PROMOTORA: LISER/APPLICA/OSE.

ORCAMENTO TOTAL: 32 100€ /[ ANO.

BREVE DESCRIQAO DO QUE FOI REALIZADO:

O trabalho desenvolvido ao long/(; do ano de 2018 abrange as atividades previstas em dois programas de trabalho:
setembro de 2017 a agosto dé 2018 e setembro de 2018 a agosto de 2019. O apoio prestado pela Rede enquanto
estrutura de apoio}é Comissao Europeia para a formulagép de politicas sociais, ao longo do anom
consubstanciou-se na atualizacao do “Country Profile” relativo a Portugal e na produgao de um relatério anual de
anadlise dos principais desenvolvimentos nacionais de polfﬁca social, bem como em duas informacdes rapidas
(flash reports) sobre desenvolvimentos de politica social relevarﬁeﬁ:)etivas de melhoria da protecao social
para pessoas cuidadoras informais; Altera¢des ao regime de reforma antecipada;. Foram ainda elaborados trés
relatdrios sobre temas especificos: Desafios no que se refere aos cuidados de longa duracdo; Desigualdades no

acesso aos cuidados de saude; Trabalhadores/as pobres.

.
\\
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CENTRO pe[33V])>Je 11

Child Guarantee - Study on the feasibility of a " N
child guarantee for vulnerable children

DURACAO: outubro 2018 - fevereiro 2020.

EQuIPA: Pedro Perista.

ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia — DG Employment.
ENTIDADE PROMOTORA: LISER/APPLICA/OSE.

ORCAMENTO TOTAL: 9 O0O0E€.

BREVE DESCRI(;.Z\O DO QUE FOV{EALIZADO:

O projeto pretende efetuar am mapeamento analitico, em cada um dos Estados-Membro, da situacao de
grupos especnfltos de crlanc;as no que se refere a cinco dreas de politica, bem como anallsargg’s;c[gt_gafe a
eficacia das pol"tlcas e programas existentes. Pretendé ainda, analisar qual o papel desempenhado pelos
fundos comunitarios a este nivel. Os grupos especiﬂcos analisados sdo: i) criancas residentes em agregados
monoparentais; ii) criancas em situacdo de pobreza e/o\‘lu privacdo; iii) criancas ciganas; iv) criancas residentes
em instituicOes; v) criancas imigrantes ou refugiadas ou filhas de fmigrantes ou de refugiados/as; vi) criancas
com deficiéncia. As dreas de politica sdo as seguintes: i) saide; ii) educacao; iii) educacdo e cuidados na
primeira infancia; iv) habitacdo; v) nutricao.

Durante o ano de 2018 iniciaram-se os contactos exploratdrios para a realizagao do estudo.

S

N,
\\
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Trajetos e Quotidianos de Pobreza em Portugal

DURACAO: setembro 2018 - janeiro 2020.
Equnﬁ: Pedro Perista.
ENTIDADE FINANCIADORA: Fundagao Francisco Manuel dos Santos.

ENTIDADE PROMOTORA: Universidade dos Acores /[ Fundacao Gaspar Frutuoso.

Orcamento tof\ak 3 990¢€.

BREVE DESCRIQAO DO QUE FOI REALIZADO:

O{studo tem por finalidade conhecer as caracteristicas sociodemograficas dos/as portugueses/as pobres e a

—

forma como vivem a sua situacao de pobreza, nomeadamente: o seu enquadramento familiar na infancia; a
sua relacao com o sistema educativo e transicdes para a vida adulta; bem como a relagao com o mundo do
trabalho e as redes de apoio social ndo institucional (incluindo familia, amigos, vizinhos e outros) e a relacao
com os sistemas e subsistemas de protecao social.

Durante 0 ano 2018 desenrolou-se, de forma mais evidente a componente quantitativa do projeto assente,

sobretudo, na andlise do Inquérito as Condicdes de Vida e Rendimento (ICOR) e do Inquérito as Despesas das

\

Familias (IDEF).
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Observatdrio Europeu sobre as Pessoas Sem Abrigo (EOH/FEANTSA)

/” DURAGAO: dezembro 2017 — margo 2018.
~——EQuIPA: Isabel Baptista
ENTIDADE FINANCIADORA: FEANTSA.
ENTIDADE PROMOTORA: FEANTSA.

Sem-orgamento no ano.

\
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Network of Eurofound Correspondents (NEC)

EurWORK - European Observatory of Working Life
EMCC - European Monitoring Centre on Change
Eu}LI-FE - European Observatory of Quality of Life

DURAGAO: marco 2018- fevereiro 2022.
EQUIPA: Heloisa Perista (coord), Paula Carrilho, Maria da Paz Campos Lima.

ENTIDADE FINA\NCIADORA: European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions,
Eurofound.

ENTIDADE PROMOTORA: CESIS.

PARCERIA: DINAMIA’CET — ISCTE/ IUL.

Orcamento total pré-definido: 21 000€ [ ano.

BREVE DESCRIQ[\O DO QUE FOI REALIZADO:

No seu papel de membro nacional da Rede de Correspondentes da Eurofound, o CESIS contribui
regularmente para trés observatdrios: EurWORK, EMCC e EurLIFE. No ano de 2018 foram elaborados pela
equipa do CESIS diversos relatorios de diferentes tipos, tal como de seguida se discrimina: 2 contributos

20 Factsheets. Foi também atualizada a base de dados sobre instrumentos e medidas de apoio a

nacionai; para Comparative Analytical Reports, 4 Country Updates, 1 Spotlight Report, 1 Research in Focus e
reestrutUragéo empresarial (Restructuring support instruments), num conjunto de 14 instrumentos/medidas.
Em 2018, o CESIS prom&iainda a reunido anual com os membros nacionais do Governing Board da

Eurofound bem como com outros stakeholders relevantes.
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NEWEFIN - New Employment Forms and Challenges
to Industrial Relations centro o AR

EXYWNINTERVENCAO
OCIAL

DURAGAO: fevereiro 2018- mar¢o 2020.
EQuipA: Maria da Paz Campos Lima (coord), Heloisa Perista.
i

ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia.
ENTIDADE PROMOTORA: University of Amsterdam.
PARCERIA: University Carlos Ill, Spain; University of Gent, Belgium.
Orcamento total: 30 719.70¢.

Cofinanciamento: 27 626.33¢€.

Contribuicao prépria: _3/093. 37€.
BREVE DESCRI(.AO DO QOE FOI REALIZADO: |
O principal objetivo do projeto NEWEFIN é o de desenvd\lver uma anadlise comparativa do modo como os
desafios colocados a legislacao laboral e ao sistemas de %eguranga social, gerados pelas tendéncias de
flexibilizacdo do mercado de trabalho e de crescimento d‘e nov%%s@de emprego, sao tratados ao
nivel de respostas politicas inovadoras e do dialogo social. No ano de 2018 foi realizada analise
documental — estatisticas, legislacao, etc. e foram conduzidas entrevistas. Foi também iniciado o trabalho
de elaboragao do relatdrio nacional sobre Portugal.

»

N,
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INVOTUNES
Involvement of trade unions in the European Semester Y Ve o

DURACAO: janeiro 2018- dezembro 2019.

EQuiIPA:-Heloisa Perista, Pedro Perista.

ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia.

ENTIDADE PROMOTORA: Observatoire Social Européen (OSE).

PARCERIA: Institute for the Study of Societies and Knowledge - Bulgarian Academy of Science (BG); Hungarian
Academy of Sciences — Centre for Social Sciences (HU); European Social Observatory (BE); Hans Bockler
Foundation - Institute of Economic and Social Research (DE); Institute for Social and Trade Union Research
(BG); University of Maceratg(lT); Uppsala University (SE); University of Turku (Fl); European Trade Union

I

Confederatioﬁ (ETUQ). /

ORCAMENTO +OTAL: 17 976¢€. |
COFINANCIAMENTO: 16 178.40¢€. x
CONTRIBUICAO PROPRIA: : 1 797.60¢€. TR

BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO: \

O projeto pretende analisar o envolvimento e o papel dos sindicatos no processo do Semestre Europeu, no
periodo 2014-2018. Durante o ano 2018 foi realizada investigacao documental e trabalho de campo, sendo

‘ainda produzido o relatdrio nacional relativo a Portugal.
\\\
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wy



Relatério de Atividades | 2018

1JCC - Improving Justice in Child Contact:
Children affected by domestic violence centro o[ PATEON

EXYWNINTERVENCAO
OCIAL

DURACAO: nhovembro 2018 - outubro 2020.
EQuIPA: Heloisa Perista (coord.), Paula Carrilho, Ana Cardoso.
ENTIDADE FINANCIADORA: Comiss3o Europeia, DG Justice.
PARCERIA: UMAR - Unido de Mulheres Alternativa e Resposta, Universidade de Edimburgo (coord), Scottish
Women's Aid, Mediterranean Institute of Gender Studies, Fundatia Centrul de Mediere si Securitate
Comunitara, Bulgarian Gender Research Foundation.
ORCAMENTO TOTAL: 31 506.15¢€.

COFINANCIAMENTO: 25/ﬁ/'o5€.

CONT|3|BU|ng PRééRlA: 6 301.23€.
BREVE DESCRIGAQ DO QUE FOI REALIZADO: | == Y
O objetivo ch projeto é o de promover a participacao de criancas e jovens nas decisdes judiciais acerca dos seus
direitos de contacto com os/as progenitores/as, em fz‘gmilias afetadas por situacdes de violéncia doméstica,
garantindo simultaneamente os direitos das criangas e os direjtos de protecdo das vitimas. No ano de 2018 foram
desenvolvidos trabalhos preparatérios com vista a experimd;':céf\e\m Portugal da metodologia Power Up/Power
Down, bem como a criacao de um Férum Multissetorial, composto po\r\entidades relevantes em matéria de

direitos das criancas e intervencao em violéncia doméstica e de género.

N

\\
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l1l.4. IGUALDADE DE GENERO




Relatério de Atividades | 2018

COST Action - Gender and health impacts of policies extending
working life in Western countries CENTRO o [T

YWY INTERVENCAO
OCIAL

DURACAO: dezembro 2014 — mar¢o 2019
EQuIPA: Heloisa Perista, Pedro Perista.
T TR . ~ .
ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia.
ENTIDADE PROMOTORA: Irish Centre for Social Gerontology, National University of Ireland.
PARCERIA: ISEG (Portugal), Austria, Bulgéria, Finlandia, Franca, Alemanha, Itélia, Poldnia, Espanha, Suécia, Suica,
Reino Unido, Canada, Austrdlia, EUA, Eurofound, OIT.
ORCAMENTO TOTAL: O apoio financeiro da Comissao Europeia restringe-se ao reembolso de viagens e ao pagamento

dos custos diretos associados a or/é,anizagéo de seminarios nacionais.

BREVE DESCRIQAO DO QUE FOI REALIZADO'

Tendo em conta o objetlvo desta Acdo COST, que éode conﬁrnbunr para o conhecimento cientifico sobre os impactos
\
genderizados do prolongamento da vida ativa sobre a satide € o bem estar de trabalhadores e trabalhadoras mais

velhos/as na Europa, fundamentando futuras medidas de politica sensiveis ao género, que considerem explicitamente as

diferentes necessidades de mulheres e de homens, no ano de 2018 foram atualizados os dois relatdrios antes produzidos.

Um primeiro que consistiu na revisao da literatura acerca dos impactos genderizados do prolongamento da vida ativa
sobre a satide e o0 bem estar de trabalhadores e trabalhadora. O segundo relatdrio sistematizou o quadro legal e a
evolucdo das politicas no que se refere ao envelhecimento ativo, com incidéncia especial nas questdes do género, da
satde e do bem-estar. O CESIS, em parceria com o ISEG, participou na conferéncia final da a¢ao, apresentando uma

R
comunicacio.
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| Plano Municipal para a Igualdade de Género - PMIG | Lisboa

DURACAO: dezembro 2018-junho 2019.
EQuIPA: Heloisa Perista, Ana Cardoso, Paula Carrilho.

ENTIDADE DESTINATARIA: Camara Municipal de Lisboa.

ORCAMENTO TOTAL: 25 000¢.
BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:
Em 2018 1n|c1arhm -se 0s tf‘abalhos preparatdrios para a elaboracdo do | Plano Municipal
—
paraa lgualdacie de Género em Lisboa. O fundamentall do projeto sera concretizado em

2019 que implicara recolha e andlise documental e realgzagao de grupos de discussao com

|
entidades e elementos da populacao residente em Lisboa.
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_Charterpedia (information request)

DURAGAO: dezembro 2017 — marco 2018
EQUIPA: Eduarda Ferraz.
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Uniao Europeia, FRA.
ORGAMENTO TOTAL: 1 200.00%.
y

BREVE Dﬁscmng y/o QUE FOI REALIZADO:
—
Procedeu’ se a uma atualizacdo da informacao r%latlva a Portugal sobre as disposi¢des constitucionais

mais relevantes para cada artigo da Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia.
|

\

\



Relatério de Atividades | 2018

CENTRO pe [ 331V >Te L S,
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Academic institutions (information request)

—DURAGCAO: dezembro 2017 - mar¢o 2018
EQuIPA: Isabel Baptista.
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, FRA.

ORCAMENTO TOTAL: 1 200.00¢€.

Breve descrigdo do que foi realizado:

@) objetiv\o deste tra{bﬁéﬁlho foi a identificacdo de instituicbes com atividade relevante ao nivel da
investiga\géo eda f'i/)rmulagéo de recomendacdes de politica publica na drea dos direitos-humanos. A
pesquisa !realizada incidiu sobre universidades e centros de investigacao em diferentes areas

|
disciplinares, tais como direito, ciéncias sociais, ciéncias politicas e econdémicas, com um enfoque

|
\

especifico nos direitos humanos. f \

b



Relatorio de Atividades | 2018

Criminal Detention in the EU - Conditions and Monitoring

(information request)

DURACAO: maio 2018 -junho 2018
EQuIPA: Ana Cardoso.
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, FRA.

ORCAMENTO TOTAL: 1 200.00%.
,f/
r

\ - /'
BREVE DE#CI’“CAO [)0 QUE FOI REALIZADO:

Este trabalho constituiu-se como um contributo 4>ara a criacdo de uma ferramenta online, em
construgdo na FRA, dirigida a juizes/as e outros/as profissionais do sistema judicial, sobre a

\

compatibilidade das condicdes de detencao, nos \(érios Estados Membros, e os direitos fundamentais.

@
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Business and human rights (Information Request)

DURACAO: julho 2018 -janeiro 2019
EQuIPA: Ana Cardoso.
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, FRA.

ORCAMENTO TOTAL: 1 200.00¢€.

J

Breve deicrlqao dqque foi realizado:
Pretendeu-se com este relatdrio identificar casos jm que empresas tenham desenvolvido praticas que

colocam em causa os Direitos Humanos e conhecer o processo de acesso a justica por parte das

|
|

vitimas envolvidas nessas praticas.
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CENTRO pr (33 0] »]e ]
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Relatédrio dos Direitos Fundamentais 2019 (Short Thematic Report)

DURACAO: julho 2018 - janeiro 2019
EQuIPA: Ana Cardoso, Heloisa Perista, Pedro Perista, Paula Carrilho, Josefina Leitao.
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, FRA.

ORCAMENTO TOTAL: 7 4oo.o/o€.

BREVE DESCRI(.AO DO QUE FOI REALIZADO: —
Com este tllabalho foi elaborada a contribuicao naLlonaI para o Relatdrio dos Direitos Fundamentais
2019 da FRA. Os temas abrangidos foram: lgualdacNIe e nao discriminagdo; Racismo, xenofobia e
intolerancia; Integracao das comunidades ciganas;l‘aAsiIo visas, fronteiras e integracao de imigrantes;
Sociedade de informacao e protecao de dados; Direitos da crianca; Acesso a justica;

Desenvolvimentos em torno da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

N

\\
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_Carta dos Direitos Fundamentais da EU (Information request)

DURAGAO: julho 2018 - janeiro 2019
EQuIPA: Eduarda Ferraz
ENTIDADE FINANCIADORA: Agéncia dos Direitos Fundamentais da Uniao Europeia, FRA.
ORCAMENTO TOTAL: 1 200?0'&
\ ///
BREVE DESCRIGAQ DO QUE FOI REALIZADO: PR
Com este érabalho foi elaborada a contribuicao n cional para o relatdrio anual 2019 da FRA, no que

respeita a |mplementagao da Carta dos Direitos FUndamentals da UE.
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TIGLIS - Trabalhadores/as Imigrantes na Grande Lisboa:
da integracao laboral a participacao civica ,‘ﬁ"\,{?&m

DURAGAO: setembro 2017 — fevereiro 2019.
EQuIPA: Pedro Perista (coord.), Ana Cardoso, Paula Carrilho.
i
ENTIDADE FINANCIADORA: FAMI [ ACM.
ORCAMENTO TOTAL: 36 012.00%.
COFINANCIAMENTO: 27 009.00%.

CONTRIBUICAO PROPRIA: 9 003.00¢€.

BREVE DESCRICAQ DO QUE FOI RE{\LIZADO:

O objetivo prmClpaI do pro;eto passa por conhecer e compreender as praticas e dinamicas desenvolvidas entre
imigrantes e as or%amzac;oes da sociedade civil que Ihes 3restam apoio em matérias laborais. Em termos mais
concretos, o projeto pretende i) mapear e analisar os prmcnpals problemas sentidos por pessoas nacionais de
paises terceiros quanto ao apoio que recebem em assunt@s do foro laboral; ii) identificar as perspetivas,
experiéncias e limitacOes verificadas por associa¢des de irﬁigrah organizagdes sindicais e autarquias neste
campo e iii) reunir e articular esfor¢os com as organizacdes — di::u{ss}oQos resultados do projeto e construgao
coletiva de medidas de acao. Em 2018, foi desenvolvida anadlise documentékl e trabalho de campo consistindo na
realizacao de 25 entrevistas. Foi, ainda, realizada uma reuniao do conselho consultivo do projeto e teve inicio o

trabalho de redacéo do relatdrio final.
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RACCOMBAT: Preventing and Combatting Racism and Xenophobia through
Social Orientation of Non-Nationals

DURACAO: janeiro 2018.

EQuIPA: Pedro Perista (coord.), Ana Brazia.

ENTIDADE PROMOTORA: Centre for European Constitutional Law.
ENTIDADE FINANCIADORA: COMissao Europeia.

ORCAMENTO TOTAL: 2 000.00%€. /
y
/

| /
BREVE DESCRICAO k)o QUE FOI REALIZADO: e —
| do projeto passou por identificar agé#s de educacao civica/orientacao social dirigida a pessoas

|
nao nacionais adultas com o intuito de facilitar o seu procfsso de inclusao no pais de acolhimento, tendo sido

produzido um relatdrio. | \

<

O objetivo principa
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Plano Municipal para a Integracao de Migrantes de Matosinhos
2018 - 2020

DURAGAO: setembro 2017 — mar¢o 2018
EQuIPA: Ana Cardoso
ENTIDADE FINANCIADORA: Alto Comissdrio para as Migraces (ACM) [ Camara Municipal de Matosinhos
ORCAMENTO TOTAL: 8 000.00€.

y
BREVE DESC\RIC[\O DO QUE FOI REALIZADO:
O projeto aswﬁenta na*’élaboragéo de um diagnéstici local sobre a situacao das pessoas imigrantes
residentes n‘O concelho de Matosinhos a partir do qual se definira uma politica local visando uma
melhor integracdo das popula¢des imigrantes. Paral'\o efeito o CESIS realizou varios grupos de discussao

com diferentes instituicdes locais onde participaram tam mulheres e homens imigrantes.

Foi produzido um diagndstico e desenhado um plano de acao lo

G
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IV.1. CRIANCAS E JOVENS
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ELFO - Empowering guardians, Legal representatives and Foster
families of children deprived of parental care against violence
thrO}gh child rights

DURAGAO: janeiro 2017 - novembro 2018

EQuipA: Ana Cardoso (coord.), Ana Paula Silva

ENTIDADE FlNANciRD\ORA: Comissao Europeia, DG Justice.

PARCERIA: Defence for Children Itdlia (coordenadores da parceria), Defence for Children Espanha,

Arsis [ Grécia, Pulse Fondation [ Bulgaria

CAMENTO ToTAL: 40 499.36%€.

T —

COFINANCIAMENTO: 32 399.49¢€.
CONTRIBUICAO PROPRIA: 8 098.87€.

BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:

Durante o ano de 2018 o projeto elaborou um referencial de formacao em matéria de direitos das

contempl

criancas destinado a pessoas que se podem vir a constituir como figuras de protecdo. O programa
materiais adaptados a pessoas com baixos niveis de instru¢ao. Foi também realizado um

pequeno video de animacao. No ambito do projeto foi realizada formacdo e seminarios de

divulgacado dos materiaiski\ados.
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Percursos Acompanhado EG6

DURACAO: janeiro 2017 — dezembro 2018
EQuiPA: Isalina Monteiro (Coord.), Marli Godinho
Voluntarias/os: Herculina Miguez, Dulce Morais, Luis Tavares, José Carlos Pereira, Ana

ENTIDADE FINANCIADORA: Co- ACM - Programa Escolhas

PARCERIA: Agrupamento Vertical Almeida Garrett; Comissao de Protecao de Criancas e Jovens da Amadora;
CooperActiva — Cooperativa de/,désenvolvimento social; CAZAmbujal Associacao Recreativa; Junta de Freguesia
de Alfragide; VTXRM - Softwa’fe Factory.

ORCAMENTO TOTAL: "524 605.42€ / ANO. ; == Y
|
|

|
1

BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO: |

O projeto Percursos Acompanhados pretende capacitar criangaﬁ&]&: com dificuldades de insercao escolar
com o objetivo da promogao do seu sucesso educativo. No ano de 2017°Q projeto abrangeu 34 criangas e jovens
e contribuiu para o sucesso escolar de 88% dos/as participantes.

\

N,
\\



V. AVALIACAO
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Avaliacdo do Fundo Europeu de Auxilio as Pessoas Mais Carenciadas

DURAGAO: fevereiro 2017 — mar¢o 2018

EQuIPA: Heloisa Perista; Pedro Perista.

ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia — Programa FP7.
ENTIDADE PROMOTORA: Metis /| FGB.

ORCAMENTO TOTAL: 2 750.00%€. /

J

\ y
BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:

‘ —

O CESIS assumiLL o papel de geographic expert em reladéo a Portugal. O trabalho desenvolvido envolveu a

l

realizacao de entrevistas e a analise de estudos de avaliacao desenvolvidos a nivel nacional bem como desk
|

research e anlise de dados provenientes da base de dados SFC da Comissdo Europeia. A informacao

analisada foi posteriormente compilada em relatdrio.

. G
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Avaliacao do Projeto Dar Voz a Igualdade - Cruz Vermelha Portuguesa /
Delegacao de Arcos de Valdevez

DURACAO: maio 2017 — dezembro 2018

EQuiPA: Pedro Perista, Paula Carrilho, Eudelina Quintal.
ENTIDADE FINANCIADORA: POISE / Cruz Vermelha Portuguesa.
ENTIDADE PROMOTORA: Cruz Ve?e'lha Portuguesa.

ORCAMENTO TOTAL: 5 268.00@/
' 4

Y &
/ /,,/-—‘—
BREVE DESCRIQAO DO QUE FOI REALIZADO: ‘

| 1
O CESIS foi a entidade entidade avaliadora externa. Nessa qualidade, assegurou assessoria a criagao de
questionarios e sua validacao; a construc¢ao de bases de dados; o tratamento dos dados e a elabora¢ao de um

relatdrio final.

<
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Avaliacao do Projeto Rumos Cruzados - Cruz Vermelha Portuguesa / Centro
Humanitario do Baixo Mondego

DURACAO: maio 2017 — abril 2019

EQuiPA: Pedro Perista, Paula Carrilho, Eudelina Quintal.
ENTIDADE FINANCIADORA: POISE / Cruz Vermelha Portuguesa.
ENTIDADE PROMOTORA: Cruz Vermelha Portuguesa.

ORCAMENTO TOTAL: 5 268.00€. /
J

4

4
/

./’/ e A
BREVE DESCRIQ%O DO QUE FOI REALIZADO: -

O CESIS assume o papel de entidade avaliadora externa. Nessa qualidade, assegurou assessoria a criacao de
{
questionarios e sua validacao; a construc¢ao de bases d? dados. Futuramente ira proceder ao tratamento dos

dados e a elaboracao de um relatério final.

<
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Avaliacao da Implementacao de 2011 do Recomendacao do Conselho sobre
politicas- de reducao do abandono escolar precoce (ESL)

DURACAO: abril 2018 - junho 2018.

EQuIPA: Ana Cardoso.

ENTIDADE FINANCIADORA: Comissao Europeia.
ENTIDADE PROMOTORA: ECORYS.

ORCAMENTO TOTAL: 1 350€. //
/

/

y
BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:
Através da realizacao e analise de um conjunto de entrgvistas o CESIS participou neste estudo de avaliagao a

nivel europeu sobre a implementacao da Recomendag%o de 2011 em matéria de politicas de abandono escolar

precoce. \



VI. ASSESSORIA
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Reformulacao da Estratégia Nacional para a Integracao das Comunidades
Ciganas 2013-2020 (ENICC)

DURAGAO: setembro 2017 — marco 2018

EQuirPA: Ana Cardoso, Heloisa Perista, Paula Carrilho

ENTIDADE FINANCIADORA: Secretaria de Estado para a Cidadania e a Igualdade

ORCAMENTO TOTAL: 36 012.00€.

BREVE DESCRICAQ DO QUE FOl/;;E)éZADo:

Este projeto pe;(mitiu prq(nover um maior conhecimento da Estratégia Nacional para a Integragao.das-
Comunidades Ciganas, recolher contributos para a sua reformulagdo e apresentar uma nova proposta de

|

plano de acdo a ser aprovada em Conselho de Ministros. Durante o ano de 2018 a equipa realizou 8 grupos de
|
: = ; 4 | . ~
discussao a nivel local e nacional e preparou o documento que serviu de base para a Resolu¢do do Conselho

de Ministro 154/2018 de 29 de novembro.

. G
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As Mulheres em Portugal, hoje

I

DURACAO: fevereiro 2018— dezembro 2018.
EQuiPA: Heloisa Perista.
ENTIDADE DESTINATARIA: Fundag¢do Francisco Manuel dos Santos, FFMS.

ORGCAMENTO TOTAL: 5 000.00¢.

BREVE DESCRICAO DO qu’é FOI REALIZADO:
O trabalho rez%lizado péla PRM Market Intelligence néP ambito deste projeto da FFMS contbm
consultoria especializada de Heloisa Perista. Ao longo de 2018, foi concebido, aplicado e analisado um
inquérito on-line dirigido a uma amostra representati;/a das mulheres com idade entre os 18 e 0s 64 anos

que s3o utilizadoras da internet e residem em Portugél. Os resultados deste estudo deram lugar, ja em

2019, a publica¢ao de um livro, bem como do respetivo resumo, que'mereceram ampla divulgagao, em

diferentes suportes e por diversos meios.

N

%,

\\
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Rede Social de Matosinhos

DURACAO: junho 2015 — junho 2018.

EQuIPA: Ana Cardoso.

ENTIDADE FINANCIADORA: Camara Municipal de Matosinhos.
ENTIDADE PROMOTORA: Camara Municipal de Matosinhos.

ORCAMENTO TOTAL: 146 500.0/0€.

:\ | ’//(
BREVE DESC@ICAO DO QUE FOI REALIZADO: 1 L —
A assessoria ﬂécnica realizada no ano de 2018 teve cl)mo objetivo criar os instrumentos de avaliagdo do Plano
de Desenvolvimento Social, dinamizar a sua impleme}ntagéo e produzir os respetivos relatdrios de avaliacao

devolvendo a informacao recolhida a parceria. ‘&
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I

Forum Municipal Contra a Violéncia Doméstica de Cascais

DURAGAO: junho 2015 — marco 2018.

EQuIPA: Isabel Baptista.

ENTIDADE FINANCIAD(}id: Camara Municipal de Cascais.
ENTIDADE PROMOTORA: Camara Municipal de Cascais.

SEM ORGAMENTO NO ANO



VIl. FORMACAO




VIl.t. FORMACAO EXTERNA




Plano de Atividades | 2019

e

Pds-Graduacao em lgualdade de Género

DURAGAO: junho 2019 — julho20109.
EQuiPA: Heloisa Perista.
ENTIDADE PROMOTORA: CIEG / ISCSP-ULISBOA.

ORCAMENTO TOTAL: 360€.
: /

/ i

OBIJETIVOS DO PROJETO / BREVE nescmcfd:
| \
Participacao na equipa docente deste curso\de pos-graduacao.
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—Sessao de langcamento - Grupo WIN (Zurich Portugal)

DURACAO: 24 maio 2018
EQuirA: Heloisa Perista.
ENTIDADE PROMOTORA: Zurich Portugal.

ORCAMENTO TOTAL: 285€.

</

.-/J
/

OBJETlvbs DO deJETo / BREVE DESCRICAO: JEE——
Dmamlzzigao de uma sessao de duas horas, dlrlglLia as Embaixadoras e aos Embaixadores do Grupo WIN em
Portugal, apresentando conteldos formativos no‘ dominio da igualdade de género e e propondo questdes para

reflexdo.
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Violéncia domeéstica: Conhecer e refletir sobre a
violéncia em rela¢des de intimidade

DURA&O: outubro 2018 - novembro 2018.
EQuIPA: Heloisa Perista, Paula Carrilho.

/ ENTIDADE FINANCIADORA: Camara Municipal da Amadora.

ORCAMENTO TOTAL: 1 260.00€.

BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:
Em 2018, entre outubro e novembro, foram organizados dois grupos para as a¢des de capacitacao

%violéncia doméstica. Estes grupos abrangeram 31 profissionais, com 14 horas de formacdao em

cada grupo.

\
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Capacitacao em violéncia doméstica

DURAXQO: outubro 2018 — outubro 2020.
EQUIPA: Heloisa Perista, Elsa Figueiredo, Ana Cardoso.
ENTIDADE FINANCIADORA: Camara Municipal de Matosinhos / Norte 2020.

/ ORCAMENTO TOTAL: 38 636.00€.

|

BREVE DESCRICAO DO QUE FOI REALIZADO:
Em 2018, entre novembro e dezembro, foram organizados dois grupos para as acdes de
capacitacao em violéncia doméstica. Estes grupos abrangeram 29 profissionais, com 30 horas de

formagao em cada grupo.

\
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x,




Relatério de Atividades | 2018

"\ Conferéncia comemorativa do 2° Aniversario da ALIANCA ODS PORTUGAL, 30 de
janeiro, Lisboa.
\Reuniéo do Conselho Municipal para a Igualdade, 29 de Maio, Lisboa.
Apresentacdo do livro ‘Economia e Sociedade: Pensar o Futuro’, 10 de maio, Lisboa.
. 4° Reuniao Plendria da ALIANCA ODS PORTUGAL, 21 de junho, Oeiras.

N Conferéncia Child Friendly justice, 25 e 26 de junho, Bruxelas.
Conferéncia Pension adequacy in a changing society, 2 de julho, Bruxelas.

Lancamento do Programa “Conciliacao e Igualdade de Género”, financiado através do
/ Mecanismo Financeiro do Espaco Econdmico Europeu (EEA Grants 2014-2021), 24 de

setembro, Lisboa.

/ Conferéncia final da Acao COST ‘Gender and health impacts of policies extending

working life in western countries’, 22 de novembro, Galway.

A
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EXTERIOR
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‘\OBJETlvos DO CESIS PARA 0S QUAIS CONTRIBUI:

* Fomentar a difusao de estudos e/ou experiéncias inovadoras no dominio
/ da promog¢ao social;

= Concorrer para a formulacao e implementacao de politicas de
desenvolvimento humano e de promoc¢ao social.



_ IX.1. ORGANIZACAO DE SEMINARIOS

x,
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. Workshoa\di disseminacao dos materiais elaborados no ambito do projeto ELFO:
Alentejo, 26 de novembro;

Porto, 29 de novembro;

o’

Amadora, 3 de dezembro;

x

Algarve, 5 de dezembro.

>
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= Isabel Baptista, A intervencao junto de pessoas em situacdo de sem-abrigo: perspetiva

europeia e nacional, Lisboa, 27 de fevereiro 2018.

- Pedrokerista, Usos do tempo e conciliacao trabalho-familia, Seminario Conciliacao e

parentalidade: igualdade na negociacao coletiva, Lisboa, 22 marco 2018.

" = Ppedro Perista, A pobreza enquanto fendmeno estrutural na sociedade portuguesa,

~ Assembleia distrital de formacao do Rotary Club, Caldas da Rainha, 14 abril 2018.

* Ana Cardoso, Dignidade e Felicidade no Trabalho no Futuro: Utopia?, Matosinhos, 7 de

novembro 2018.

= “Ana Cardoso, Habitacdo e Direitos Humanos, Matosinhos, 8 e 9 de novembro 2018.

|
A
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-

= Pedro Pefta, Time-use and articulation of working, family and personal life in the provision of
e

care to the'elderly, Conferéncia final da Acao COST ‘Gender and health impacts of policies

extending working life in western countries’, Galway, 22 novembro 2018.

//' Ana Cardoso, O Projeto ELFO em Portugal, Conferéncia Final do Projeto ELFO, Génova, 23 de

novembro 2018.

= Ana Cardoso, Pobreza e Direitos Humanos, | Encontro ‘Cidadania e Direitos Humanos’, Sines, 10 de

dezembro 2018.

. He/lo{s{Perista, Trabalho pago e trabalho ndo pago - Uma abordagem na perspetiva dos usos do

tempo de mulheres e de homens, | Encontro ‘Cidadania e Direitos Humanos’, Sines, 10 de
de;[embro 2018.

A
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CESIS - Pagina de internet
\ Visitas

N° total de sessbes — 4057
/ N° total de pessoas utilizadoras - 3393
. N° total de visualizagbes - 12287
% de novas visitas: 89,2%

% de retorno de visitantes: 10,8%
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CESIS - PAGINA DE INTERNET

/’ Origem das visitas

Pais Sezzies > Sessoes
4 057 4 057
do tota 0% (4 057 do total: 100,00% 4 05T
1. W Bl Portugal 287 TOTT%
2 WUl France 231 5,69%
3. W E Brazi 152 3,75%
4. %8 United States 108 2 66%
5. M EE United Kingdom T 1,90%
/ : 6 W ® SouthKorea 72 1,77%
> 7. 8 China 61 1,50%
| B I+ Canada 50 1,23%
9. = Spain 4 0,84%
10. B 1 Belgium 32 0,79%
1 = Germany 7 0,67%
12, WLl taly 26 0,64%
13. o India 22 0,54%
/ 18 =1 Peru 20 0,49%
15. B0 Ireland 19 0,47%
16 == Latvia 17 0,42%
17. = Greece 16 0,39%
18. ® Jlapan 14 0,35%
19. = MNorway 13 0,32%
20. s Colombia 12 0,30%
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/ ' CESIS - Pagina Facebook

e

—
Dados demograficos agregados sobre as pessoas que gostam da tua Pagina com base nas informagoes de idade e
sexo/género que indicam nos seus perfis. Este nimero é uma estimativa.

31% 299,

Mulheres
12%
. 32% 4% 4%
Os teus fas 0.062% ° 2%
L] [

1317 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
Homens . T R S———
0,062% 0744% o 1%, 0,806%
4% 6% 4%

B 16%

Os teus fas
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por pais de origem

W Portugal

" Brasil
100

‘ B Outros paises
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X. PARTICIPACAO EM REUNIOES E
ENCONTROS TRANSNACIONAIS
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EOH meeting, 12 e 13 de janeiro de 2018, Sevilha.

NEWEFIN kick-off meeting, 8 de mar¢o de 2018, Amsterdao.

ESPN meeti}g, 15 e 16 mar¢o 2018, Bruxelas.

NEC Annual Meeting 2018, 12 e 13 de abril de 2018, Eurofound, Dublin.
_Reunido do projeto NEWEFIN, 30 de novembro de 2018, Amsterdao.

Reunido do projeto Invotunes, 27 e 28 setembro de 2018, Uppsala.

ESPN meeting, 4 e 5 outubro de 2018, Bruxelas.

Management Committee Meeting da Acao COST ‘Gender and health impacts of policies extending

working life in western countries’, 21 novembro de 2018, Galway.
ELFO + reuniao transnacional, 22 de novembro de 2018, Génova.

Conferéncia final da Acao COST ‘Gender and health impacts of policies extending working life in

western countries’,}\f 23 novembro de 2018, Galway.
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O CESIS MANTEVE, AINDA, UMA ATIVIDADE REGULAR, A TITULO GRACIOSO,
ENQUANTO MEMBRO DAS SEGUINTES ESTRUTURAS DE AMBITO LOCAL,
NA;IONAL E INTERNACIONAL:

Advisory Committee do International Journal of Housing Policy.
Board do Observatdrio Europeu sobre Qualidade Social.
Advisory committee do International Journal of Social Quality.

Co/misséo Alargada do Grupo Interinstitucional para a Monitoriza¢ao e Avalia¢ao da Estratégia

o

Naciona[ggra a Integracdo das Pessoas Sem-Abrigo (GIMAE).

Coordenacgdo da seccao ‘Pobreza, exclusdo e politicas sociais’ da Associa¢ao Portuguesa de

Sociologia.
Conselho de Etica da Ordem dos PsicSlogos Portugueses.
Conselho Editorial do European Journal on Homelessness.

Rede Na}ZcionaI de Responsabilidade Social das Organiza¢ées (RSOpt) - Membro do Grupo Tematico

|gualdade de Género.

A
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Grupo de Trabalho sobre Violéncia Doméstica e de Género (GTVDG) promovido

pelo Gabinete da Secretdria de Estado para a Cidadania e a Igualdade.
Women’s Homelessness in Europe Network (WHEN).

Participacao na Rede Construir Juntos e na Rede Juvenil Crescer Juntos, dinamizadas pelo Instituto

de Apoio a Crianca.

Membro do Conselho Cientifico Multidisciplinar da SPGG - Sociedade Portuguesa de Geriatria e

Gerontologia.
»-%seﬁna Leitao e Heloisa Perista: Embaixadoras da ALIANCA ODS PORTUGAL - ODS 5 Igualdade de
Género.
Grupo de trabalho com vista a integracdo no Catalogo da Qualificacao de Mediador/a Intercultural.
Conselho Municipal para a Igualdade — Camara Municipal de Lisboa.
Conselho Local de A¢do Social da Amadora.
ComisJéo Social de Freguesia de Alfragide.
Conselho Geral do Agrupamento Vertical Almeida Garrett.

Comissao de Acompa\t{amento da ENIND - Portugal+lgual (em representacdo da APEM).



XIl. PUBLICACOES E OUTROS
PRODUTOS
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Xll.1 PUBLICACOES

7~

Baptista, Isabel; Leitdo, Josefina (2018), Living in another Member State: barriers to EU citizens'
enjoyment of their rights. European Union Agency for Fundamental Rights. Available at:
https://fra.éuropa.eu/sites/default/files/fra_upIoads/portugal-living—in-another—member-
state_en.pdf®

Baptista, Isabel; Ferraz, Eduarda (2018), Standing and operational space of non-governmental
organisations (NGOs) in contributing to respecting and promoting fundamental rights in EU
Member States. European Union Agency for Fundamental Rights. Available at:
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/portugal-living-in-another-member-
state_en.pdf

Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Latest working life developments Q4 2017, European
Obseryvatory of Working Life - EurWORK of the European Foundation for the Improvement of
Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
httpsy/www.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-latest-working-life-
devel/bpments-q4-2o17

\
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Xll.1 PUBLICACOES

- '/éLima, Maria da (2018), Portugal: Innovative social dialogue to combat precarious work in the
public sector, European Observatory of Working Life - EurWORK of the European Foundation
for the Improvement of Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
https://wwW.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-innovative-social-
dialogue-to-éombat-precarious-vvork-in-the-public-sector

= Perista, Heloisa; Carrilho, Paula (2018), Portugal: Musculoskeletal disorders identified as main risk

/fﬁctor in companies, European Observatory of Working Life - EurWORK of the European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
https://www.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-musculoskeletal-
disorders-identified-as-main-risk-factor-in-companies

= Perista, Heloisa (2018), Portugal: Latest working life developments Q1 2018, European
Observatory of Working Life - EurWORK of the European Foundation for the Improvement of
Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
httpsi/www.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-latest-working-life-
develbpments-q1-2o18
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m "Pésta, Heloisa; Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Latest working life developments Q2 2018,
European Observatory of Working Life - EurWORK of the European Foundation for the
Improvement of Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
https://wwaw.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-latest-working-life-
developmeﬁs-qz-zo18

= Perista, Heloisa; Carrilho, Paula; Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Latest working life
velopments Q3 2018, European Observatory of Working Life - EurWORK of the European
~ Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions (Eurofound). Available at:
https://[Www.eurofound.europa.eu/publications/article/2018/portugal-latest-working-life-
developments-q3-2018

= Perista, Heloisa; Perista, Pedro; et al. (2018) Country framing report - Portugal. COST Action
Gender and health impacts of policies extending working life in Western countries. Available at:
httpifgenderewl.com/wp-content/uploads/2018/06/Portugal COUNTRY-FRAMING-
REPORTpdf.pdf.

* Perista, Pedro (2018), ESPN Flash Report 2018/68, Changing prospects for early retirement in
Portugal - European Social Policy Network, Brussels, European Commission. Available at:
https://ec.europa.eW/social/BlobServlet?docld=20503&langld=en-
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: Pésta, Pedro (2018), ESPN Thematic Report on Inequalities in access to healthcare - Portugal,
European Social Policy Network, Brussels, European Commission, 2018. Available at:
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=20351&langld=en.

= Perista, Pe&p; Baptista, Isabel (2018), ESPN Flash Report 2018/21, Prospects for increased social
protection for informal carers in Portugal - European Social Policy Network, Brussels, European
Commission. Available at: http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?’docld=19640&langld=en.

-/Perista, Pedro; Baptista, Isabel (2018), ESPN Thematic Report on Challenges in long-term care -
Portugal, European Social Policy Network, Brussels, European Commission. Available at:
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=19864&langld=en.

4



https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=20351&langId=en
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=19640&langId=en
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=19864&langId=en

Relatério de Atividades | 2018

XIl.2 RELATORIOS
-

Cardoso, Ana (coord.); Perista, Heloisa; Carrilho, Paula (2018), Reformulacdo da Estratégia
Nacional para a Integracdo das Comunidades Ciganas. Secretaria de Estado para a Cidadaniae a
Igualdade.

Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Contribution to topical update on Capacity Building,

/EurWORK/ Eurofound.

Pa;lb_ixni‘a, Maria da (2018), Portugal 2018 update: social dialogue practices involving social
partners in the context of the EU Semester, EurWORK/ Eurofound.

Paz Lima, Maria da; Carrilho, Paula (2018), Portugal: Contribution to Annual review 2017,
EurWORK/ Eurofound.

Profile 2018, EurWORK/ Eurofound.

\

Peri7ta, Helofsa; Carrilho, Paula; Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Working Life Country
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Perista, Heloisa; Carrilho, Paula (2018), Provision of out-of-school care in Europe — Report on
Portugal, EurLife/ Eurofound.

Perista, Heloisa; Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Seniority based entitlement, EurWORK]/
Eurofound.

K/Perista, Heloisa; Carrilho, Paula (2018), Portugal: Improving Posted Workers monitoring,
EurWORK/ Eurofound.

Perista, Heloisa; Carrilho, Paula (2018), Portugal: Digital technologies in the delivery of social
services, EurWORK/ Eurofound.

Perig/a,/l-lelofsa; Carrilho, Paula; Paz Lima, Maria da (2018), Portugal: Latest data on the uptake
of paternity/parental leave by fathers, EurWORK/ Eurofound.
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<

Baptista, Isabel; Perista, Pedro; Perista, Heloisa; Quaresma, Maria de Lurdes; Mateus, Céu
(2018), ESPN Country Profile Portugal 2017 - 2018, ESPN/Comissao Europeia.

Perista, Pe\dro (2018), ESPN European Semester Report Portugal 2018 - 2019, ESPN/Comissao
Europeia.

/erista, Pedro; Perista, Heloisa (2018), National Trade Union involvement in the European
~ Semester — Case study — Portugal, Invotunes [ Comissao Europeia.

Perista, Pedro; Perista, Heloisa (2018), FEAD Country Fiche Template Portugal, METIS [ Comissdo
Europeia.

Perista, Pedro; Brazia, Ana (2018), RACCOMBAT: Preventing and Combatting Racism and
Xenophobia through Social Orientation of Non-Nationals - Country Report Portugal.
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r d XIl.3 OUTROS RECURSOS

= No ambito do Projeto ELFO foi elaborado e divulgado um Manual de Formacao “A promocao
dos Direitoc}\das Criancas privadas de cuidados parentais”.

O manual esta disponivel em:
hittps://www.cesis.org/admin/modulo projects/upload/files/Manual%20Forma%C3%A7%C3%A30 E
LFO“web.pdf

S ),
= Ainda no ambito do Projeto ELFO, foi produzido um video.

O video esta disponivel em:

https://www.youtube.com/watch?v=2ISioONyN-c&feature=youtu.be

tps://www.cnpdpcj.gov.pt/galeria/cnpdpcj.aspx
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XIlil. O CESIS E A RESPONSABILIDADE SOCIAL
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A/responsabilidade social traduz-se, no CESIS, ndo s6 huma perspetiva interna, que se manifesta nas
preocupacdes com o bem estar das pessoas que nele trabalham e a sua valoriza¢ao continua, mas
também numiperspetiva externa, cabendo ao CESIS uma responsabilidade acrescida no que diz
respeito a continuidade sustentada de experiéncias e metodologias ensaiadas no contexto dos seus
projetos.
® -
E neste quadro que surge a estreita relacdo do CESIS com a CooperActiva, cooperativa de
desenvolvimento social que surge a partir dos projetos de investigacao-acao realizados no CESIS.
Assim, desde a sua constituicao que o CESIS apoia a CooperActiva, e continuara a fazé-lo, em 2019,
através de:

Cedéncia de alguns dos elementos do seu corpo de pessoal (Mdrio Jorge Silva, Elsa Figueiredo,

Ana Paula Silva);

Realizacdo do trabalho de secretariado (Sandra Soares) e organizacdo contabilistica (José Carlos

Amaral), o que reprsentou um total de 238 horas de trabalho.
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4

Ainda no ambito da responsabilidade social, o CESIS manteve-se membro da Comissao Técnica 179
— Organizacdes Familiarmente Responsdveis, que elaborou e publicou, em 2014, a Norma
Portuguesa\l\\lP 4522: Norma para Organiza¢bes Familiarmente Responsaveis. Na sequéncia deste
processo, a CT 179 desenvolveu uma nova fase de trabalho com vista a criacao de uma Norma de
Requisitos. A NP 4552:2016 - Sistema de gestao da conciliacdo entre a vida profissional, familiar e

ot

<~ pessoal: requisitos foi publicada em 2016.

Por outro lado, o CESIS subscreveu a Carta de Principios e o Protocolo de Colaboracao da Rede
RSOpt. A Rede RSOpt apresenta-se como uma estrutura aberta, publica, multissectorial e
multifU/}(ﬁ)naI, formada por pessoas e organizacbes de diversos segmentos e sectores,

comprometidas com o tema da responsabilidade social.

|
\
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~ Objetivos do CESIS

\ 4 .
\ Incentivar a

participacao das Contribuir para o
cidadas e cidadaos desenvolvimento
DY Nnos seus processos de social e para a
desenvolvimento e de garantia dos
7 Wi L promog¢ao social ) direitos de

cidadania, a partir
de uma abordagem

4 ) sistémica da
realidade social e
; Concorrer para a do
/ formulacdo e :
., . ~ desenvolvimento
implementacdo de

de metodologias de
trabalho flexiveis e
adaptadas ao
contexto de
intervencao

politicas de
desenvolvimento
humano e de
promocao social

\ /

.




XIV. CONTABILIDADE E SECRETARIADO

~ Todos os projetos do CESIS foram apoiados, ao nivel

x

“do secretariado e da contabilidade, por:
» Sandra Soares

Francisco Baptista
» José Carlos Amaral

A\
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rd
A todas e a todos que construiram o
CESIS em 2018, 0 nosso Obrigada!

e

-~ ADirecao
Ana Cardoso - Presidente

Paula Carrilho — Secretaria

/ Heloisa Perista — Tesoureira

Lisboa, mar¢o 2019
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